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Tema 1: Huvudmannen

mmmmmm



Huvudmannens vilja och
valbefinnande

— Stallforetradaren ska beakta huvudmannens vilja eller formodade
iInstallning nar uppdraget utfors (12 kap. 3 8§ FB).

—Vid anvandning av huvudmannens medel ska hansyn aven tas till
hens valbefinnande (12 kap. 4 8§ FB).

— Av lag ska det uttryckligen framga att godmanskap enligt 11 kap. 4
8§ FB ska upphora om huvudmannen inte langre samtycker och
samtycke ar en forutsattning for anordnande (11 kap. 19 8§ FB).




Huvudmannens och de anhorigas
Insyn | stallforetradarens verksamhet

— God man och forvaltare ska |l6pande informera sin huvudman om
det inte finns sarskilda skal. (12 kap. 7 a § FB). Ska redovisas i
stallforetradarens arsberattelse och inga som moment i obligatorisk
iIntroduktionsutbildning.

— Huvudmannen ska underrattas nar 6verformyndaren genomfort en
granskning av stallféretradarens verksamhet och resultatet av
detsamma (formynderskapsférordningen).

— Huvudmannens anhdriga far inte okad ratt till insyn i
stallforetradarens verksamhet. Mgjlighet for dverférmyndare att
prova utlamning aven till make, sambo eller narmaste slaktingar.
Huvudmannens intresse — sarskilda skal (16 kap. 7 8§ FB).



Information till huvudmannen &
mojlighet till klagomal m.m.

— Serviceskyldigheten enligt FL fortydligas aven |
formynderskapsforordningen.

— Overformyndarna ska informera om hur huvudmannen kan rikta
klagomal mot stallféretradaren.

— Overférmyndare ska vara skyldiga att anmala till aklagare
misstanke om brott som stéallféretradaren begatt mot huvudman dar
fangelse ar foreskrivet (16 kap. 6 a 8 FB).

— Pa sikt bor forsakring vara obligatoriskt for forordnade
stallforetradare.
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Tema 2: Uppdraget & utbildning till
stallforetradaren
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Stallforetradarens uppdrag

— Uppdraget som god man eller forvaltare ska avgransas av
begreppen ekonomiska och personliga angelagenheter. (11 kap. 4
§ och 12 kap. 2 § FB)

— Overformyndaren ska informera stallféretradaren innan férordnande
om vad som forvantas inga i uppdraget. Detta ska dokumenteras.
(19 kap. 18 a 8§ FB)

— Av lag ska det framga att godmanskap inte ska anordnas om den
enskilde kan fa tillracklig hjalp genom mindre ingripande atgarder.
(Framtidsfullmakt, anhorigbehorighet, socialtjanst eller pa nagot
annat mindre ingripande satt.) 11 kap. 4 8 FB



Utbildning till stallforetradaren

— Obligatorisk introduktionsutbildning for gode méan och forvaltare.

— Central myndighet far ansvar att ta fram utbildningen i samrad med
kommuner, myndigheter och organisationer.

— Kompletterande utbildningar med fordjupning ska tas fram.

— Utbildning ska ske innan forordnande eller vid sarskilda skal inom
tre manader. (11 kap. 12 b § FB.)

— Overformyndare ansvarar for att de som vill bli stallforetradare
genomgar introduktionsutbildning och erbjuds fordjupad utbildning.
(19 kap. 18 § FB)



Tema 3: Professionella
stallforetradare &
stallforetradarens redovisning



Professionella stallforetradare

— En anstalld god man eller forvaltare far endast utses om det &r
nodvandigt utifran uppdragets svarighetsgrad eller finns andra
sarskilda skal.

— Ska kunna forordnas aven interimistiskt.

— Samma regler i 6vrigt for stallforetradare (11 kap. 12 a § FB).

— Juridiska personer bdr inte kunna utses som stallféretradare.



Stallforetradarens redovisning

— Férordnade stallforetradare ska varje ar lamna en arsberattelse dar
det framgar vad som skett under aret avseende huvudmannens
personliga och ekonomiska férhallanden. Slutberéattelse vid
uppdragets upphdrande. Lamnas vid heder och samvete och kan
vitesforelaggas (12 kap. 9 a § FB).

— Mojlighet att befria stallforetradare fran skyldighet att lamna
arsrakning eller slutrakning tas bort och samma ska galla
arsberattelse och slutberattelse.

— Lattnad i lagstiftning nar en forenklad arsrakning/slutrakning kan
lamnas. Ska inte kravas sarskilda skal. Samma ska galla
arsberéattelse och slutberattelse.



Overformyndarens granskning/tillsyn

— Vid tillsyn ska 6verformyndaren se till att stallféretradaren utovar
uppdraget i enlighet med huvudmannens basta (16 kap. 1 § FB).

— Granskningen ska omfatta aven arsberattelse och slutberattelse (16
kap. 3 §8 FB). "Forvaltning” ersatts av "verksamhet’.

— Myndighet som regeringen bestammer ska fa meddela foreskrifter
om overformyndarens tillsyn (16 kap. 14 § FB).

— Stallforetradaren ska vara skyldig att lamna 6ver handlingar om sin
verksambhet till 6verformyndaren. Skyldighet att lamna upplysningar
och handlingar ska kunna vitesforelaggas (12 kap. 9 8 FB).

— Overférmyndaren ska kunna inhamta uppgifter aven fran
forsakringsbolag och inkassoforetag (16 kap. 10 a § FB).



Tema 4: Okade krav & 6kade
befogenheter for overformyndare



Okade krav pa overformyndare

— Den som valjs till 6verformyndare, ledamot eller ersattare ska vara
lamplig for uppdraget och genomga obligatorisk
introduktionsutbildning (19 kap. 9 § FB).

— Verksamheten ska bedrivas med god kvalitet, systematiskt
utvecklas och sakras. Rutiner ska finnas for att forebygga, upptacka
och atgarda risker och missforhallanden i verksamheten (19 kap. 2
8 FB).

— Den central myndigheten ansvarar for att introduktionsutbildning tas
fram.



Organisationsform & delegering

— En 6verformyndarnamnd eller en gemensam oGverférmyndarnamnd
ska vara den obligatoriska organisationsformen for
overformyndarverksamheterna (19 kap. 1 8 FB).

— Ska vara mgjligt att andra organisationsform under I6pande
mandatperiod (19 kap. 7 8 FB). [saknas i forfattningsforslag]

— Generell mojlighet att delegera beslutanderatt i bradskande fall till
ordférande eller annan ledamot att pa namndens vagnar avgora
arenden som inte kan vanta till ndsta sammantrade (19 kap. 14 a §
FB).



Okade befogenheter for
overformyndare

— Arenden om anordnande, jamkning och upphétrande av
godmanskap ska alltid inledas hos 6verférmyndaren.

—Om nagon enligt 11 kap. 15 § FB motséatter sig anordnande,
jamkning eller upphdrande ska arendet 6verlamnas till tingsratten
for provning (11 kap. 4 a, 19 c och 23 a 838 FB.

—"Icke tvistiga godmanskap” flyttas fran tingsratt till overformyndare.

— Beslut om forvaltarskap kvarstar hos ratten samt beslut om
entledigande av stallféretradare innan en ny god man eller
forvaltare utsett.



Tema 5. Nationellt register &
nationell myndighet



En nationell myndighet

— En central aktor ska fa ett huvudansvar pa omradet.

— Regeringen ska inratta en ny forvaltningsmyndighet med ett
overgripande ansvar for omradet.

— Inom myndigheten ska det inrattas ett forum for samverkan med
representanter for kommunerna samt berdrda lansstyrelser och
Intresseorganisationer.

— Ansvara for introduktionsutbildning(ar) samt nationellt register.



Ett nationellt stallforetradarreqgister

— Det ska foras ett nationellt register 6ver forordnade formynderskap,
godmanskap och forvaltarskap (16 kap. 13 a § FB).

— En sarskild registerférordning ska tas fram som reglerar
egenskaper, innehall till registret.

— Mgjliggdra anvandning av digitala tjanster.
— Tillhandahalla information for tillsyn.

— Lamna upplysningar till den som begar (motsvarande dagens
registerutdrag).

— Direktatkomst kan medges forutsatt att det inte uppkommer intrang i
de registrerades personliga integritet eller ur sakerhetssynpunkt.
Villkor kan meddelas.

— Overformyndares egna register bor finnas kvar. Domstol och
overformyndare ska underratta myndighet.



Tema 6: Digitalisering & digital
framtidsfullmakt
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E-legitimation och digitala tjanster till
huvudman och stallforetradare

—” FOor manga huvudman innebar det ett digitalt utanforskap att inte
ha tillgang till en e-legitimation och att inte kunna anvanda digitala
tjanster. Aktorer som tillhandahaller e-legitimation bor darfor se till
att fler personer som har en god man eller forvaltare kan fa en
sadan legitimation. Vidare bor myndigheter, banker och andra som
tilhandahaller digitala tjanster ta fram anpassade tjanster till
personer som har en god man eller forvaltare. Det nationella
stallforetradarregister som vi har foreslagit i avsnitt 25 skapar
forutsattningarna for detta.”



Digitala tjanster for stallforetradare

—" Det ar angelaget att myndigheter, banker och andra aktorer som
tillhandahaller digitala tjanster tar fram anpassade tjanster foér gode
man och forvaltare sa att de kan anvanda digital teknik nar de utfor
arenden for sina huvudmans rakning. ”

— Nationellt stallféretradarreqgister ger tillforlitiga uppgifter om gode
mans och forvaltares behdorighet - skapar forutsattningar for att
anpassade digitala tjanster ska kunna tas fram.

— Teknikneutrala anpassningar i foraldrabalken. T.ex. noteringar pa
en granskad handling tas bort.

— Okad digitalisering av overformyndarverksamheten bor inga |
statens och SKR:s arbete med valfardens digitala infrastruktur.



Digital framtidsfullmakt

— En framtidsfullmakt ska kunna undertecknas elektroniskt av
fullmaktsgivare och vittnena. Avancerad elektronisk underskrift.

— Inget krav pa registrering foreslas.

— Uppgifter hos overformyndaren omfattas av sekretess (32 kap. 4 §
OSL).



Vad hander framover?
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Lagstiftningsprocessen

— En statlig utredning tillsatts for att utreda fragan.

— Nar utredningen ar klar skriver utredaren eller kommittéen ett forslag

pa lag/lagandringar som lamnas till regeringen.

— Betankandet skickas pa remiss till berérda myndigheter,
organisationer, kommuner och andra intressenter - remissvar.

— Regeringen bearbetar forslaget i ett betankande och skriver ett
forslag till lag. Ofta en lagradsremiss.

— Regeringen bearbetar forslaget och lamnar proposition f{ill
riksdagen. Sedvanlig motionsbehandling i riksdagen.

— Ett eller flera av riksdagens utskott far lamna synpunkter pa
forslaget (utskottsbetankande).

— Riksdagen rostar om forslaget.



SKR:s arbete

Overformyndarjuridik

| omrddet dverformyndarjuridik ingar formynderskapslagstiftningen som
omfattar bestammelser for dverformyndare, férmyndare, gode man och
forvaltare. Aven den lagstiftning som ror gode man fér ensamkommande barn
ingar.

Forbundet anordnar bland annat utbildningar for tverférmyndare och tjdnsteman | gallande
lagstiftning, exempelvis foraldrabalken, forvaltningsiagen samt offentlighets- och sekretesslagen.

SKR tycker
& Gor om systemet med gode man och éverférmyndare

Nyhetsbrev

Nyheter for verférmyndare, varen 2021

2021.04-19

Nyheter fér dverférmyndare, vintern 2020

2020-12-21

Nyheter for overférmyndare, hosten 2020

2020-10-09

& Alla nyhetsbrev inom dverformyndarjuridik

Las vidare

& Ensamkommande barn och unga. éverférmyndare. god man

Juridik
Civilratt
EU-ratt
Fastighetsratt, allman och speciell

Halso- och sjukvard, skola,

socialtjanst
Kommunalratt

Offentlighet, sekretess, arkiv,

dataskyddsforordningen, GDPR
Skatteratt
Upphandling, juridik
Overformyndarjuridik

Rattsosaker lagstiftning om gode man

SKR tycker: Gor om systemet med gode

man och éverfarmyndare

Nyhetsbrev for
overformyndare

Webbsandning
"aktuellt for
overformyndare”
Remissarbete

Kurser & seminarium

Juridisk radgivning

Sveriges
Kommuner
och Regioner



Bankforeningens arbete

Bankadrenden for annans rakning

Hantering av tillgangar - pengar och annan egendom - fér en annan persons
rdkning vicker manga fragor. Det 4r viktigt att veta vad en stillféretridare far
och inte far géra med andras medel.

INFORMATIONSFILM: BANKARENDEN FOR ANNANS RAKNING

BROSCHYR: FRAMTIDSFULLMAKT, ANHORIGBEHORIGHET, GOD MAN OCH
FORVALTARE. VAD GALLER FOR MIG?

BEHORIGHET FOR ANHORIGA VID BANKAFFARER - FAKTABLAD SAMT
FULLMAKT FOR ANHORIGA

FULLMAKT VID BANKARENDEN

FRAMTIDSFULLMAKT - FAKTABLAD SAMT MALL FOR FRAMTIDSFULLMAKT
FOR BANKARENDEN

BANKKARENDEN FOR PERSONER MED FORVALTARE - FAKTABLAD
BANKARENDEN FOR VUXEN MED GOD MAN - FAKTABLAD

BARNS TILLGANGAR - FAKTABLAD

BANKFRAGOR VID DODSFALL - FAKTABLAD
FRAMTIDSFULLMAKT OCH FORSAKRINGAR

FORDJUPAD INFORMATION: BANKFRAGOR FOR STALLFORETRADARE FOR
BARN OCH VUXNA

7 O\ Svenska

\ _\<&{ | Bankforeningen

Swedish Bankers’ Association

Remissarbete
Informationsmaterial
Mallar pa fullmakter mm
Utbildningar

Svarar pa fragor fran

stallforetradare och
bankkunder

www.swedishbankers.se

@®  Sveriges
\ Kommuner
och Regioner



Kontakt

Svenska Bankfdreningen Sveriges Kommuner och Regioner
InNfo@swedishbankers.se InNfo@skr.se
sanicCrenngen. VKt



